
Link naar het webinar:
https://vimeo.com/1075662492?share=copy#t=0 

https://vimeo.com/1075662492?share=copy#t=0




Opleiding tot 

Erkend 

Coretalents-

analist



Why

Coretalents wil mensen & organisaties in hun kracht zetten.

How

Door mensen in contact te brengen met hun unieke, ware 

kern, zodat ze van daaruit al hun (kern)talenten maximaal 

kunnen benutten.

What

Met onze >500 analisten bieden we onze zelf ontwikkelde 

Coretalentsmethode aan individuen en organisaties aan: 

analyses, trajecten en andere diensten.

Gouden

Cirkel



Iedereen heeft het recht om zijn kerntalenten 

te kennen om op elk kruispunt in het leven in 

staat te zijn om de juiste keuzes te maken en 

zo een gelukkige student, partner, werknemer, 

burger … te zijn.

Onze 

visie



Methode



Als kind was ik 

ook al zo …





Kerntalenten
=

Karakter (zijn) +

Potentieel (zullen kunnen) +

Intrinsieke motivatie (willen)



23 Universele kerntalenten

✓ beïnvloeden elkaar allemaal

✓ keuzes en kracht via combinaties

✓ levenslange geldigheid

Elk kerntalent Sterk-Half-Klein = 3²³ 

✓ elk profiel = 1 uit 94 miljard (!)

✓ géén types, vakjes of hokjes

✓ evidence based, empirisch onderbouwd







1. Online vragenlijst 2. Check kinderspel 3. Feedback kerntalenten

4. Diepte-interview 5. Verslag 6. Opvolging

i.f.v. 
hulp-
vraag





Verschillen met andere methodes

✓ Geen zelfbeoordeling

✓ Plezierig 

✓ Levenslang geldig

✓ Compleet én genuanceerd (Mensa Fonds Award, NL)

✓ Precies taalgebruik, geen containerbegrippen

✓ Effectief gedrag, geen wat als

✓ Geen momentopname: 8 jaar lang tijd

Een greep …



Als je de kerntalenten hebt om een 

appel te worden, word dan die lekkere, 

zoete, dikke, sappige, knapperige en 

blozende appel! 

Probeer niet wanhopig een peer te zijn.

Danielle Krekels







Toepassingen









Studiekeuze
Voucher
Powered by Coretalents



✓ Stress & Burn-/Bore-out 

✓ Leiderschap

✓ Business

✓ HB en HSP

✓ Veerkracht & Vitaliteit

✓ Re-integratie

✓ Life

✓ …

Coaching



Opleiding



Programma opleiding

4 dagen theorie

4 dagen praktijk

3 proeven open boek

2 verankeringsdagen 



Theorie

Geheime Rationales

‘Leukertjes’

Kerntalenten

Componenten

(Basis)combinaties

Koppelingen

Praktijk

Leuk-o-meter

Check leukertjes

Feedback geven

Diepte-interview

Verslag

Proeven

Theorie open boek

KTNA met coach

Verslag

Junior analist

Verankering

Vragen

Moeilijke theorie

Valkuilen

Cases

Erkend analist



✓ Gratis onbeperkt gebruik online vragenlijsten

✓ Géén afdracht op analyses (!)

✓ Persoonlijke voorstelling op website

✓ Gratis intervisie besloten Spiegelgroep op FB

✓ Lerend netwerk en warme community >500 analisten

Verplichting = kwaliteitsgarantie

1 verdiepingsdag/jaar

Erkend 

Coretalents-

analist



Zichtbaar voor klanten



✓ Verslagen in N, F, E & D + MyCoretalents logo  

✓ Thematische masterclasses met ‘ster’

✓ Studiekeuze-expert & gebruik studiekeuzevoucher

✓ Re-integratie-expert & Terug Naar Werk dienstverlener

✓ Aansluiting bij het Coretalents gemandateerd VDAB-

loopbaancentrum → gratis voor onze analisten

✓ Getrouwheidsformule → kortingen 20 tot 30%

✓ Jaarlijkse ‘Dag van de Analist’ → gratis voor cursisten 

en houders GTF

Optioneel



Klassiek: binnen 6 à 9 maanden terugverdiend

✓ € 5.150 (excl. btw) of als particulier € 6.231,5 (incl. btw)

✓ Vlaanderen: tussenkomst tot 30% KMO-portefeuille

✓ Erkend door:

Investering?

Vroegboekkorting bij inschrijving 
tot 2 maand voor start: 200 euro!



Opleidingen 

voor- en 

najaar     

2025

Antwerpen
Danielle Krekels & Wouter Sterkendries

start najaar: 19 september

Utrecht
Ageeth van der Velden & Jacco Stolker

start najaar: 15 september

Zoetermeer
Irani Otten-Admiraal

start najaar: data volgen



+32 16 82 04 82 +32 473 624 525                       dirk@coretalents.eu www.coretalents.eu

Welkom in 

onze 

Coretalents-

familie!

mailto:outplacement@coretalents.eu
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